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英　　　語 30AI×プロ講師 PEGLが提案する最先端のビジネス英語プログラム

BBT大学大学院 合格者懇親会を行いました
BBT大学大学院情報

28

BOND-BBT BOND大学から来日したBen講師のセミナーを開催
BOND-BBT情報

BBT PEGL情報

31中高・大学生対象！インターナショナルスクールの運営ノウハウを活かし、『Go Secondary』新規開講！
Go School情報

29

大前関連発言 平成改め令和考現学     成人式転じて20歳を祝う会

問題解決力
大前研一ニュースの視点KON966・2023/1/20（株式会社ビジネス・ブレークスルー）
給与制度／養豚DX ／タクシー業界／高速道路料金 ～高齢化とコロナ禍で解決の糸口は見えず 11

問題解決力

大前研一ニュースの視点KON967・2023/1/27（株式会社ビジネス・ブレークスルー）

ニュージーランド情勢／ベトナム情勢／中国人口統計／米サントス下院議員
～人口世界一になったインドに注目 24

大前研一ニュースの視点KON969・2023/2/10（株式会社ビジネス・ブレークスルー）
百貨店大手／日本交通グループ／三菱商事～21世紀的なスキル獲得に繋がる運用を望む 14

大前研一ニュースの視点KON968・2023/2/3より（株式会社ビジネス・ブレークスルー）
エイチ・アイ・エス／ポイント経済圏／SBI新生銀行 16

月刊ベルダ・2023/2月号掲載（株式会社ベストブック）
9

8Ｎ分Ｎ乗方式だけでは少子化を防げない
夕刊フジ・2023/2/11掲載（産経新聞社）

10改正道交法 歩道で電動キックボードOKの愚
夕刊フジ・2023/1/28掲載（産経新聞社）

18NTTバグバウンティ導入 バグを見つけた社員に報奨金 さてこの制度、うまくいくか
夕刊フジ・2023/2/4掲載（産経新聞社）

19グーグル脅かす対話型検索「チャットGPT」
夕刊フジ・2023/2/18掲載（産経新聞社）

20新・世界一の富豪アルノーにあって、イーロン・マスクにないものとは
プレジデント・2023/2/17号掲載（プレジデント社）

4Jアラートはもう意味なし！建前だけの防衛論議をやめて「専守防衛」から転換せよ 
週刊ポスト・2022/12/23号掲載（小学館）

22ツィッター買収＆大量解雇…天才起業家イーロン・マスクに問われる「経営者」の資質
週刊ポスト・2022/12/16号掲載（小学館）

36プロe-Sports選手のスポンサード決定!! ～世界で活躍する人材の輩出を推進～
株式会社ビジネス・ブレークスルー ニュースリリース・2023/2/10

37
3ヶ月でデジタル人材を目指す『デジタルファーストキャンプ』
～最大12万円の学費が補助される、特定一般教育訓練の指定講座へ～
株式会社ビジネス・ブレークスルー ニュースリリース・2023/2/10

202

DX時代の利益イノベーション
BBTch番組紹介

35BBTch

IBDP修了生インタビュー公開（野田龍成さん：ぐんま国際アカデミー高等部 2016年度卒）
IB（国際バカロレア）情報

33IB（国際バカロレア）
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BOND-BBT MBAプログラム
BOND大学から来日したBen講師のセミナーを開催

Business Breakthrough ch
 『DX時代の利益イノベーション』

リーダーシップ・アクションプログラム（LAP）
28期生 第8回集合研修を実施

第4の波 Part.II

LAP28期生 第8回集合研修を実施
LAP（リーダーシップ・アクションプログラム）情報

32リーダーシップ

6「夫は妻より稼ぐもの」と思っていないか？国家滅亡級の少子化が進む根本原因
プレジデント・2023/3/3号掲載（プレジデント社）

経　　　営 大前関連発言 BBT経営塾体験記 経営者の『集合知』に触れる
プレジデント・2023/3/3号掲載（プレジデント社）

26

岸田政権批判を続けてきた私があえて今回は評価したい「安保3文書」の歴史的意義 2
週刊ポスト・2023/2/3号掲載（小学館）
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