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英　　　語 28グローバル経営人材になるための“高速道路メソッド”
BBTグローバル人材育成事業本部情報

BBT大学大学院4月入学に向け様々なイベントを開催中です！
BBT大学大学院情報

27

大前関連発言 平成改め令和考現学     信託政治
月刊ベルダ・2024/1月号掲載（株式会社ベストブック）

10

問題解決力
大前研一ニュースの視点KON1016・2024/1/12（株式会社Aoba-BBT）
能登半島地震／羽田空港事故 12

大前研一ニュースの視点KON1013・2023/12/15（株式会社Aoba-BBT）
日本銀行／日本経済／サイバーエージェント／国内ユニコーン 14

大前研一ニュースの視点KON1014・2023/12/22（株式会社Aoba-BBT）
マイナンバーカード／政治資金／青山商事／日産自動車 16

2024年もリーダー不在… Gゼロが続く世界と日本はますます混迷を深める
週刊ポスト・2024/1/12・19合併号掲載（小学館）

6

世界を破滅に導く「世界的右傾化」の根本原因とは
プレジデント・2024/1/12号掲載（プレジデント社）

8

世界的EVシフトの急減速で「トヨタ一人勝ち」になる理由
プレジデント・2024/2/2号掲載（プレジデント社）

2

ジェネリックを推奨しながら儲からない仕組みを作った厚労省
夕刊フジ・2023/12/16掲載（産経新聞社）

18

日本製鉄のUSスチール買収 M&A効果に「？」
夕刊フジ・2024/1/6掲載（産経新聞社）

19

「Ｍ＆Ａ5割増」といっても国絡みの体たらく
夕刊フジ・2024/1/13掲載（産経新聞社）

20

「麻布台ヒルズ」意外な評判がそれこそ“意外”
夕刊フジ・2023/12/23掲載（産経新聞社）
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アオバジャパン・インターナショナルスクール、北朝鮮人権侵害問題
啓発週間作文コンクールで団体賞と優秀賞を受賞！
PR TIMES・2024/1/9（株式会社 PR TIMES）
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30「GO School セミナー」～英語環境づくり・グローバルマインド子育て～
Go School情報

DX成功の鍵は経営者の意識改革～ RPAから始める中堅･中小企業のDX推進～
BBTch番組紹介

問題解決力
大前研一ニュースの視点KON1011・2023/12/1（株式会社Aoba-BBT）
次世代半導体開発／独シーメンス・エナジー／ドイツ・ベルリン市／台湾総統選 22

大前研一ニュースの視点KON1015・2023/12/29（株式会社Aoba-BBT）
中国・大連万達集団／台湾IT大手／住友化学／調剤薬局大手 24

11BBTch

BBT大学院アルムナイ、新たな文化創造とコミュニティ強化を目指し、
 『BBTナイト2023』を開催 ～新たなアワード制度『BBTアワード』もスタート～
株式会社Aoba-BBT ニュースリリース・2023/12/25

35

生涯学習のAoba-BBTとDX推進のSIGNATE、 
「デジタルスキル標準」に準拠する教育コンテンツ開発の戦略的協業を開始
株式会社Aoba-BBT ニュースリリース・2023/12/18
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週刊ポスト・2024/1/1・5合併号掲載（小学館）
迷走する岸田首相に告ぐ 日本がとるべき経済政策は「賃上げ」より「利上げ」だ 4

BBT大学大学院

日本の論点2024～25 Part.II
特集

IB教員インタビュー公開（本田詩温氏：静岡サレジオ小学校）
IB（国際バカロレア）情報
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文部科学省ＩＢ教育推進コンソーシアム 国際バカロレア教育地域セミナー in 九州地方 開催
IB（国際バカロレア）情報

34

IB（国際バカロレア）

LAP31期生 2024年1月14日(土) 第二回集合研修を実施
LAP（リーダーシップ・アクションプログラム）情報
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